Circular Informativa

N° 04/2025 - 21.03.2025

Estimados padres, madres y apoderados:

Junto con saludar, queremos compartir informacién sobre nuestro compromiso con la
inclusién y la educacion de todos los nifios, nifas y jévenes, principalmente de aquellos que
presentan una necesidad educativa especial y que, en esie caso, estan denirc de la
condicion del espectro autista.

Lo anteriormente sefialado, en concordancia con las nuevas politicas pablicas de nuestro
pais y en particular con la Ley N°21.545 de 2023 (Ley TEA). La ley nos desafia a asegurar
la igualdad de oportunidades e inclusién social de personas con TEA., a lo largo de todo su
curso de vida, eliminar distintas formas de discriminacién y promover el abordaje integral en
fos ambitos social, de salud y de educacion.

¢ Qué es el trastorno del espectro autista?

En el contexto de la ley se define el trastorno del espectro autista (TEA) como una condicién
del neurodesarrollo que se manifiesta con dificultades evolutivas en el ambito de la
comunicacion social y por la presencia de intereses restrictivos y/o repetfitivos, y que se

manifiesta de manera particular en cada persona, segun la etapa del desarrollo en la que se
encuenire.

La presente Circular tiene por objeto informar a todos los miembros de la comunidad
educativa para que adopten, desde su posicion, medidas concretas para asegurar el derecho
a la educacion de los parvulos y estudiantes neurodivergentes, con el fin de que éstos logren
los objetivos de aprendizaje y socioemocionales. Es crucial que se garantice un trato digno
y respetuoso a las personas con TEA., en todo momento y situacion, promoviendo asi una
cuitura de inclusion y diversidad en el ambito educativo.

Por lo tanto, nuestro compromiso como colegio es esforzarnos para que todos los nifios,
nifias y jovenes con la condicién del espectro autista reciban en el Colegio Martin Luther King

un trato digno y respetuoso en todo momento y en circunstancia dentro de nuestra
comunidad educativa.

Nos despedimos con la esperanza de que esta ley siga promoviendo espacios inclusivos y
de respeto entre todos fos miembros de nuestra comunidad educativa.

Sin mas que informar.

Saludos cordiales

o

UDIA GOMEZ FARIAS

Directora.
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